I N F O R M E El 2025 represento un ano de

consolidacion de un esfuerzo iniciado
A N U A L en 2019; el presente informe anual
refleja los resultados de equipos
comprometidos con una causa que

sana la fractura social y fortalece
comunidades.
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_ Capacitamos y Acom
g Reconstruccién del Tejido Social, con nuestras dreas de
| Formacion, Planeacidn, Investigacion, Acompanamiento
i Territorial, Cuidado integral y Comunicaciones a través de

Diplomados, Cursos vy Talleres.
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REPLICADORES

“REPLICADORES”

Cada vez son mds los ciudadanos que al
experimentar el proceso de la pedagogia del
Buen Convivir se integran voluntariamente
para compartir con vecinos las herramientas

de Reconstruccion del Tejido Social.

“REFORZAMOS Y
CREAMOS NUEVAS
ALIANZAS”

Crecimos en la cobertura llegando a
comunidades de Monterrey y San Pedro Garza
Garcia, y ratificamos el compromiso con la
UDEM vy las autoridades municipales de
Apodaca, Escobedo, San Nicolas con acuerdos
de colaboracion.
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SERVIDORES PUBLICOS

“PODER JUDICIAL"

En el Poder Judicial del Estado de
Nuevo Ledn, compartimos nuestra
pedagogia para que mds de 2,300
servidores publicos vivan prdcticas de
Buen Convivir.



“FUERTES Y SEGURAS”

Estamos colaborando con el Gobierno
municipal de San Pedro en el programa
Fuertes y Seguras para la gestion emocional,
el emprendimiento y su bienestar espiritual.

“CAPACITAMOS
SERVIDORES PUBLICOS”

Se brinddé capacitacién a Servidores publicos
de Monterrey, San Pedro Garza Garcia y San
Nicolds de los Garza, asi como a jueces
auxiliares de Monterrey, fortaleciendo sus
competencias para un mejor desempeno
institucional.

“ATENCION A LA
CONFLICTIVIDAD LOCAL"

Contamos con la presencia del Padre Jorge Atilano
Gonzdlez S.). presentando su publicacién “Atencidn
a la Conflictividad Local” a funcionarios publicos
municipales para atender los conflictos vecinales
desde una perspectiva de Justicia Restaurativa.
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“MUJER QUE INSPIRA"

La Presidenta de TELAR AC, fue reconocida
por el cabildo de Monterrey por su trayectoria
en los dmbitos sociales, culturales y politicos en

beneficio de la comunidad regiomontana.

“PROYECTO
INDEPENDENCIA"

Trabajamos de manera colaborativa en la
proyeccion de dos centros comunitarios y en la
recuperacion de calles seguras para las
infancias, las personas adultas mayores y
personas con discapacidad, en conjunto con el
Centro Roberto Garza Sada UDEM, el Gobierno
Municipal de Monterrey, Plan 2040 y la
Parroquia San Rogelio.

“COLABORACION CON
CONSEJOS”

Colaboramos en los Consejos de
Reconstruccion del Tejido Social, Prevencion
del Delito, Mujeres y SIPINNA en las
administraciones municipales de Monterrey,
San Pedro Garza Garcia, San Nicolds de los
Garza, Apodaca y Escobedo.



BENEFICIADOS

“PROYECTO CHAPULTEPEC”

En colaboracion con la empresa SDI, la Parroquia de
la Sagrada Familia, el gobierno municipal de San
Nicolds, la Estancia San Vicente y Telar AC.
Comenzamos un Proyecto de Reconstruccion del
Tejido Social para la organizacién comunitaria
enfocado a la atencidn de adultos mayores.

“SANTA VA
A LA INDEPE"

Nos unimos a la Campana “Santa va a

la Indepe” del Periddico el Norte junto

a la asociacion Plan 2040 para llevar

alegria a mads de 300 ninas, ninos y a
sus familias.

“DIALOGO NACIONAL
POR LA PAZ"

Participamos en el primer diplomado de
construccion de paz para jévenes, un esfuerzo
conjunto de la Red Estatal de Paz con
universidades y organizaciones civiles de
Nuevo Ledn.






 SAN NICOLAS

IMPACTO

+ 2,100 A
SR Mds de 2,000 habitantes de Valle
+ 35 ACTIVqudeS de Santo Domingo, 70 servidores

publicos y mds de 30 ciudadanos

Se han realizado actividades dirigidas @ ) )
del Poligono Nogalar, estan

s sanar la Fractura Social, entre ellas: _ _
. . siendo impactados con
oonias establecimiento de Comités Escolares, . .,
. , . actividades de Reconstruccion del
Conversatorios, Circulos Restaurativos, . _
, - o Tejido Social.
Circulos Familiares, Capacitaciones a
Se esta trabajando Funcionarios Publicos, Graduaciones y
Momentos de recreacidon que permiten
Reconectar con las Tradiciones, como
altar de muertos y Posadas comunitarias.

actualmente en las colonias
de Unidad Laboral y Valle
de Santo Domingo.




Como parte de nuestras herramientas del buen
convivir, se llevaron a cabo diversos conversatorios y
circulos orientados a fomentar el didlogo respetuoso,

la escucha activa y la resolucién pacifica de
conflictos, fortaleciendo asi la convivencia y la
cohesidon comunitaria, en las colonias Valle de Santo
Domingo y Unidad Laboral.

Se llevaron a cabo dos ceremonias de
graduacion, en las que se reconocio el
esfuerzo, la constancia y el
compromiso de las y los participantes,
celebrando los logros alcanzados y el
fortalecimiento de sus capacidades
para contribuir activamente en sus
comunidades.

Se realizaron actividades dirigidas a
reconectar con las raices a traves de “reVive
la tradicion y momentos de esparcimiento
como las posadas comunitarias.






En mds de 40 colonias se
prdctica la pedagogia del
Buen Convivir.

Mds de 8,000 personas se
encuentran participando en
acitvidades relacionadas a la

Reconstruccion del Tejido Social
entre ellas: +400 ciudadanos
Lidereando la Reconstruccién del
Tejido Social, +50 Replicadores,
8,415 ciudadanos viviendo la
pedagogia del Buen Convivir.

Se realizaron actividades de vinculacion
en comunidad orientadas a fortalecer la
convivencia, promover el didlogo entre
familias y vecinos, recuperar la memoria
colectiva y formar personas capaces de
replicar lo aprendido en sus entornos.
Asimismo, se generaron momentos de
recreacion mediante visitas culturales
que fomentaron la sana convivencia, y
se llevaron a cabo espacios formativos
para fortalecer habilidades comunitarias.
Finalmente, se realizaron graduaciones
con entrega de diplomas.



Se realizaron las actividades de vinculacion en
comunidad, a través de circulos familiares, circulos
comunitarios, murales vinculantes, el circulo de
replicadores y el tendedero histdrico.

Con la finalizacidon de estos cursos
orientados a la Pedagogia del Buen
Convivir, se hace entrega de un
diploma que acredita la conclusion de
su formacidn y los distingue como
Portadores y Replicadores de
prdcticas que contribuyen a la
Reconstruccion del Tejido Social.

Se llevaron a cabo visitas al Museo de
Historia como espacios de aprendizaje y
recreacion, donde las y los participantes

pudieron fortalecer su sentido de
identidad, conocer sus raices .






Se ha tenido presencia en 85 colonias, de
las cuales 34 han concluido una primera
etapa y 51 contindan en proceso;
ademds, la Pedagogia del Buen Convivir
se practica en 64 colonias, sumando en
total presencia y procesos activos en 149
colonias del municipio.

Mds de 2,775 familias han sido
beneficiadas de manera directa por el
programa, mientras que alrededor de

8,038 personas han experimentado un
impacto indirecto. En total, estas
acciones reflejan un impacto que supera
las 9,000 personas, fortaleciendo el
bienestar y la cohesion en las
comunidades a través de la Pedagogia
del Buen Convivir.

Estas acciones han dado como resultado
talleres de liderazgo, conversatorios,
circulos restaurativos y familiares para
fortalecer la convivencia.
Ademds, se impulsa el Programa
Reconstruccion del Tejido Social junto con
Visitas al C4, Puilmones Comunitarios
(plantacion de drboles), Programa Vecino a
Vecino (apoyo con despensas recolectadas
por los mismos vecinos), Posadas
Comunitarias, y Entrega de contancias al
finalizar los talleres de capacitacion,
promoviendo seguridad, solidaridad y union
vecinal.



Se llevaron a cabo visitas de vecinos al C4, Pulmones
Comunitarios y el Programa Vecino a Vecino, ademds
de circulos familiares, comunitarios y conversatorios,

fortaleciendo la seqguridad, la participacion y la
convivencia en la comunidad.

Se realizaron 2 talleres de liderazgo
para personas que han vivenciado la
Pedagogia del Buen Convivir, asi
como Capacitacion a la
Administracion y Herramientas para
Funcionarios Publicos. Asimismo, se
llevé a cabo graduaciones,
reconociendo el compromiso y avance
de las y los participantes.
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Se realizaron visitas al Museo de Historia,
actividades para recuperar las tradiciones
mediante el altar y posadas comunitarias,
promoviendo la identidad cultural, la
convivencia y el fortalecimiento de los lazos
comunitarios.
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IMPACTO
+ 80 Actividades

Se implementaron acciones como
“Fortaleciendo Comunidad”, la
conformacion de Comités Ciudadanos a
partir de la Pedagogia del Buen Convivir,
asi como Circulos Comunitarios, Circulos
Restaurativos y Circulos de Didlogo,
promoviendo la organizacién social, la
participacion activa y la resolucidn
pacifica de conflictos.

20 Colonias

La Pedagogia del Buen
convivir se esta vivenciando
en 20 colonias del municipio
de Monterrey.

MONTERREY

+ 600

Vecinas y vecinos serdn
beneficiarios de este proyecto,
junto con mads de 50 servidores
publicos capacitados. Ademds,
20 comités vecinales se
consolidan como Tejedores de
Paz en la zona norte de
Monterrey, fortaleciendo
comunidades mds unidas y
solidarias.




RECONSTRUCCION
DEL TEJIDO SOCIAL

Se desarrollaron acciones como Fortaleciendo
Comunidad, la creacién de Comités Ciudadanos a
partir de la Pedagogia del Buen Convivir, y la
implementacién de Circulos Comunitarios, Circulos
Restaurativos y Circulos de Didlogo, fortaleciendo la
participacion, la convivencia y la paz en la
comunidad.

Capacitamos a servidores publicos del
drea de participacion ciudadana en
herramientas para la atencidon de la
conflictividad vecinal, fortaleciendo

sus capacidades para gestionar el
didlogo, prevenir conflictos y
promover soluciones pacificas en las
comunidades.
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Se llevaron a cabo Circulos de Didlogo
como espacios seguros de encuentro,
donde las personas pudieron expresarse
con respeto, escuchar distintas
perspectivas y construir acuerdos que
fortalecen la convivencia comunitaria.
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+1000 Personas

IMPACTO

- 100 ACTiVidqdeS Mds de 1,000 habitantes del

municipio de San Pedro Garza
Garcia, se Benefician de la

Loterias del Buen convivir entre otras, en Pedagogia del Buen Convivir,

Los Pinos, Santa Elena y Los Sauces, asi sanando la fractura social y
como un campamento de verano. cultivando una cultura de paz.
Se capacitd a ciudadanos de San Pedro
Garza Garcia en Lideres Transformando;

Se realizaron conversatorios comunitarios,

10 Colonias

Se esta trabajando actualmente en en la Escuela Luis Elizondo se impulsaron
las colonias Plan de Ayala, comités educativos y asambleas de paz, y
Echeverria, Lucio Blanco 1y 2, Los también se capacité a jueces auxiliares.
’ ’

Pinos, Los sauces
San Pedro 400, El casco,
Revolucion, Canteras.



BENEFICIADOS

“APLICACION DE LAS HERRAMIENTAS
DEL BUEN CONVIVIR"

Con el propésito de sanar la fractura social,
aplicamos las herramientas para fortalecer vinculos,
reducir la violencia y generar ambientes pacificos.
También se realizo un campamento de verano donde
ninas y ninos pudieron explorar su creatividad y
fortalecer su drea socioemocional jugando.

“CAPACITACION Y
GRADUACIONES”

Se capacita a ciudadanos de San Pedro
Garza Garcia, en los programas
Lideres transformando - movilidad social.
Jueces auxiliares, herramientas de didlogo
para la construccién de acuerdos a mesas
directivas de las colonias.

Y se llevd a cabo la Graduacidén de los
Promotores de Paz.

N 478

GRADUADOS

“MOMENTOS DE
RECREACION”

Se realizaron actividades para la recreacion
comunitaria mediante las cuales se pudo
reconectar con las raices con el altar de

muertos y fomentar la comunidon con convivios
comunitarios.
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1. Comunidad en situacion de

vulnerabilidad social y econdmica.

2. Servidores publicos.

3. Comunidad Universitaria UDEM.

4 Red Estatal de Paz.

Se brindé acompanamiento desde la
pedagogia del Buen Convivir para
formar a 48 mujeres y jovenes como
agentes replicadores que identifiquen
necesidades en su comunidad y
promuevan acciones para atenderlas.
Al interior de la Universidad, se
realizaron acciones para fortalecer una
cultura de paz entre directivos,
docentes, colaboradores y estudiantes,
formando 62 replicadores. Se le brindo
la Pedagogia a 2,419 estudiantes.

De Reconstruccion de Tejido Social se han
realizado; Reuniones familia uniendo
corazones, Difusiéon REd Comunitaria con
Agente Comunitaria del Buen convivir, Feria
del Bienestar Comunitario. Asimismo, se
conformé el primer grupo estudiantil “Kintsugi”
para la promocién de la reconstruccién del
tejido social y cultura de paz entre estudiantes
y se disend el modelo de implementacion de
RTS con jovenes. 13 alianzas intersectoriales:
gobierno, sociedad civil, iglesiq, instituciones
educativas. Kolectiva Lab acompana la
consolidaciéon de 2 cooperativas para su
formalizacién enfocadas a servicios de
pasteleria y terapias naturales..



“COMUNIDAD
UNIVERSITARIA UDEM”

Se promovid la pedagogia del buen
convivir mediante sesiones, cursos,
didlogos y vivencia de herramientas.Se
incluyé la Pedagogia del Buen Convivir al
programa oficial de formacion docente de
la universidad “Next Generation
Faculty”, por donde deberdn pasar todos
los docentes de la UDEM. Se inicié la
formacion de 64 replicadores.

8 2,645

CAPACITADOS

BENEFICIADOS ALUMNOS

“COMUNIDAD EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD”

“RED ESTATAL DE PAZ"

Un grupo de investigadoras colaboraron
en la validacién de un diagndstico de
bienestar socioemocional de estudiantes
de secundaria en coordinacion con el
Instituto de Educacion Socioemocional de
la Secretaria de Educacion de Nuevo Ledn.

Poblacidon del municipio de Santa Catarina a través de
diferentes grupos que se formaron y se constituyeron
con su hombre propio, atendiendo los componentes de
escuelaq, iglesia, economia y comunidad.

SPRAND.
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IMPACTO

XSO COMUNIDADES

10,975

ZIORFA PERSONAS BENEFICIADAS
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	+ 2,100

	IMPACTO
	+ 35 Actividades
	2 Colonias
	Se esta trabajando actualmente en las colonias de Unidad Laboral y Valle de Santo Domingo.


	APODACA
	APODACA
	+200 ACTIVIDADES

	IMPACTO
	+8,000
	40 COLONIAS
	En más de 40 colonias se práctica la pedagogía del Buen Convivir.


	ESCOBEDO
	ESCOBEDO

	IMPACTO
	+1257 ACCIONES
	Estas acciones han dado como resultado talleres de liderazgo, conversatorios, círculos restaurativos y familiares para fortalecer la convivencia. Además, se impulsa el Programa Reconstrucción del Tejido Social junto con Visitas al C4, Pulmones Comunitarios (plantación de árboles), Programa Vecino a Vecino (apoyo con despensas recolectadas por los mismos vecinos), Posadas Comunitarias, y Entrega de contancias al finalizar  los talleres de capacitación, promoviendo seguridad, solidaridad y unión vecinal.

	+9,313
	149 COLONIAS

	MONTERREY
	MONTERREY

	IMPACTO
	20 Colonias
	La Pedagogía del Buen convivir se esta vivenciando en 20 colonias del municipio de Monterrey.
	+ 80 Actividades
	+ 600


	SAN PEDRO
	SAN PEDRO

	IMPACTO
	+100 Actividades
	10 Colonias
	Se esta trabajando actualmente en las colonias Plan de Ayala, Echeverría, Lucio Blanco 1 y 2, Los Pinos, Los sauces San Pedro 400, El casco, Revolución, Canteras.

	+1000 Personas
	Más de 1,000 habitantes del municipio de San Pedro Garza García, se Benefician de la Pedagogía del Buen Convivir, sanando la fractura social y cultivando una cultura de paz.


	UDEM
	UDEM
	+120 ACCIONES

	IMPACTO
	+3,491
	4 EJES CENTRALES
	1. Comunidad en situación de vulnerabilidad social y económica. 2. Servidores públicos. 3. Comunidad Universitaria UDEM. 4 Red Estatal de Paz.




