Telar A.C.

Octubre, Noviembre
y Diciembre 2022

Asociacion Civil dedicada a Reconstruir el Tejido Social

y hacer Comunidades del Buen Convivir

Informe trimestral de nuestros tejedores
sociales de Apodaca, Escobedo, San Nicolas,
UDEM, Instituto Nuevo Amanecer, Proyecto

Unidad Pastoral Topo Chico y la Parroquia San
Rafael Arcangel de Monterrey (12 parroquias).
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1.- En el marco del convenio de colaboracion entre Telar y la
Secretaria de Igualdad e Inclusion de Gobierno del Estado de
Nuevo Leon, mas de 60 lideres comunitarios, madres y padres de
familia iniciaron los talleres de reconstruccion del tejido social,
para mejorar la convivencia vecinal y familiar.

2.- Telar firma convenio de colaboracion con la Universidad
Iberoamericana de Torredn, Campus Monterrey, con el objetivo de
realizar proyectos de investigacion social, programas de desarrollo
comunitario, practicas profesionales y/o servicio social, servicios de
consultoria y diagnosticos.

3.- Se continua con la capacitacion a policias de Apodaca vy
Escobedo con la finalidad de dotarlos de herramientas, para
aumentar la confianza y cercania con la ciudadania y que sean
factor de mediacion en los conflictos de la comunidad, ademas se
visito la Universidad de Ciencias de la Seguridad para ampliar el
numero de policias capacitados en herramientas de reconstruccion
del tejido social.

4.- Realizamos un Conversatorio junto a Raza Nueva y Fundacion
Justicia y Amor, con funcionarios publicos, maestros, policias de
fuerza civil, asociaciones civiles, padres y madres de familia
parrocos y pastores para sensibilizar sobre el problema del
consumo de substancias psicoactivas en los adolescentes y jovenes
del Sector del Topo Chico con la finalidad de conjuntar esfuerzos y
establecer lineas de accion sobre el problema de las adicciones.
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5.- Para seguir preparando a los integrantes de los equipos, los
psicdlogos de la plataforma de Telar, tfransmitieron herramientas
para la contencion emocional y dar los primeros auxilios
psicologicos para ser usadas en las comunidades donde
actualmente estamos trabajando.

6.- Seguimos compartiendo las experiencias que Telar ha
adquirido en los udltimos 3 anos a las Plataformas de
Reconstruccion del Tejido Social de las ciudades de Ledn y Celaya,
Gto; las Misiones y Comunidades del Buen Convivir que se estan
instalando en el pais, y a la Pastoral Social de la arquididcesis de
Monterrey.

/.- Se compartieron a nivel nacional las experiencias de la
Comunidades del Buen Convivir de la parroquia San Rafael
Arcangel de Monterrey y las Misiones del Buen Convivir, en las 12
parroquias de la Unidad Pastoral Topo Chico que se estan
instalando en el pais, y a la Pastoral Social de la arquidiocesis de
Monterrey.

Impacto en la comunidad:

620 PERSUAS




APODACA -

Ciudad Natura, Paseo de las Flores y Tréboles
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1.- Las personas que participan en los componentes familia,
comunidad, iglesia y escuela, realizaron ejercicios personales de
sensibilizacion para conocer algun hecho vivido que los desconecto
de su vida sana y que afectd su relacion con los demas.

2.- Se llevd a cabo un conversatorio con todos los vecinos que
participan en el proyecto de reconstruccion del tejido social, para
conversar sobre el resultado de el diagndstico participativo que se
realizé para conocer el estado del tejido social de la comunidad.

3.- Con el objetivo de que existan personas en la Colonia Ciudad
Natura que ayuden a sus vecinos en la implementacion de circulos
familiares, se realizo una capacitacion a seforas dispuestas a llevar a

cabo esa tarea.

4.- Con el fin de estrechar las relaciones entre los jovenes del sector,
se llevd a cabo un torneo relampago de futbol, donde participaron
12 equipos. Ademas, se pint6 un mural vinculante donde
participaron jovenes de las dos colonias.

5.- Los participantes de los componentes familia, comunidad, iglesia
y escuela vivieron los encuentros que se necesitan para atender los
efectos de los hechos negativos que los desconectaron de su

realidad.
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6.- Se realizaron dos conversatorios con los dos turnos de la
Secundaria 107 Carlos Canseco donde alumnos, maestros y padres
de familia conversaron sobre las relaciones en su comunidad escolar.

/.- Para dialogar sobre el problema mas sentido que afecta al tejido
social de la comunidad, se realizd un circulo comunitario donde
todos los participantes del programa, desde su experiencia personal,
reflexionaron sobre la falta de comunicacion y relaciones entre las
personas de su comunidad.

8.- Se otorgd un reconocimiento de participacion en el programa a
integrantes de la comunidad escolar de la Secundaria 107.

Impacto en la comunidad:

IS PERSTNAS




SAN NICOLAS ¥

Poligono Nogalar
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1.- Con altar de muertos, musica, bailables folcloricos y la bendicion de personas, casas, velas y
aguas por parte del Padre Jorge Atilano fue como vecinos celebraron la vida y honraron la
memoria de sus difuntos, con este evento que llamaron Recuérdame San Nicolas, el equipo y
los grupos de adultos y jovenes que acompafan fomentan esta tradicion en la comunidad.
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2.- Como conclusion de la primera parte del proceso de las
Comunidades del Buen Convivir, los vecinos dieron testimonio de la
experiencia que vivieron y agradecieron al equipo que los ha estado
acompanando. Como reconocimiento a su participacion recibieron
un diploma y un distintivo que los identifica como Colaboradores del

Buen Convivir.

3.- Con estudiantes de la secundaria 35 Gabino Barreda se
utilizaron herramientas de la Pedagogia del Buen Convivir que los
llevo a reflexionar y conversar a cerca de sus relaciones con la
familia, la escuela, los amigos, la inclusion, lo que les gusta y duele,
a reconocer emociones y la importancia de cuidarse.

4.- Con el grupo de jovenes que se reunen en una de las plazas, se
trabajo el tema de los valores por medio actividades ludicas, sin
embargo, a pesar de varias sesiones que llevan abordando este
tema es importante continuar reforzandolo.
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5.- Después de varias juntas comunitarias, funcionarios municipales
acudieron al llamado de los vecinos para escuchar sus problematicas
y necesidades mas sentidas como la falta de vigilancia, las
reuniones juveniles por las noches, situacion de adicciones. Uno de
los acuerdos fue trabajar colaborativamente para recuperar y
regenerar un espacio.

6.- Se concluyo el ciclo del Buen Convivir en Comunidades Escolares
con el primer grupo de la Secundaria 35 Gabino Barreda,
entregando una constancia de participacion a los estudiantes,
teniendo como resultado el desarrollo de habilidades de
comunicacion, trabajo en equipo, practica de valores y gestion de
emociones.

Impacto en la comunidad:
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Alianza Real
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1.- Conforme a la Pedagogia del Buen Convivir y con el objetivo de
compartir testimonios sobre lo que se ha aprendido y vivido a traveés
del proceso de reconstruccion del tejido social, el equipo realizé un
panel con vecinos de los distintos barrios.

2.- Aunado a lo anterior, el equipo continu6é con la formacion vy
capacitacion en circulos familiares a los vecinos y vecinas para que
se infegren a la red de reconciliadores familiares en su comunidad.

3.- Durante el mes de octubre se concluyo el primer ciclo de la
pedagogia con un evento en la comunidad, en el cual se reconocié el
compromiso de las personas que seran replicadores del buen
convivir.

4.- Se realizo una gran convivencia y celebracion, contando con la presencia del P. Jorge Atilano
Gonzalez, S.J., Sra. Alejandra Fernandez, Presidenta de Telar A.C. y del maestro Luis Garza, Director

de Deportes.
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5.- Durante el mes de noviembre y diciembre el equipo mantuvo presencia y
acompanamiento en la comunidad y concluyeron actividades con una gran posada
navidena en donde practicaron herramientas de RTS y celebracion.

Impacto en la comunidad:
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UDEM *

Colonias La Fama, Luis Echeverria, Balcones de Santa Catarina y Hacienda Santa Catarina
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1.- Con el objetivo de abrir espacio de dialogo en familia que permitan armonizar las relaciones al interior
del hogar y con sus entornos, el equipo imparte un taller para instalar la herramienta de circulos
familiares con mas de 150 familias que viven en los alrededores de |la Preparatoria Politécnica Poniente.
En este periodo se realizaron 14 sesiones donde se vivenciaron los circulos familiares.

2.- Para fortalecer la identidad, vinculos y los acuerdos entre la comunidad docente de la Preparatoria

Politécnica Santa Catarina (La Fama y Poniente), el equipo impartio un taller para proporcionar elementos
tedricos y practicos de la Pedagogia del Buen Convivir. En el taller con una duracion de 15 horas,

participaron 46 docentes de ambos planteles.

Asi mismo, se continud con el acompanamiento a los procesos iniciados en las primarias Batalla de Puebla
y José Maria Paras y Ballesteros.

3.- En el mes de octubre se realizo un “Circulo de conocimiento a
través de los ancestros’, con el objetivo de construir comunidad al
interior de la UDEM. Con la practica de la herramienta se generan
espacios de conocimiento, escucha y encuentro que nos ayuda a
vincularnos con los demas.
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4.- Dos grupos de servidores publicos del municipio de Santa
Catarina terminaron con éxito el curso “Construir comunidad
desde el servicio publico”. Durante 10 sesiones se compartid la
Pedagogia de Reconstruccion del Tejido Social.

5.- Para replicar la Pedagogia del Buen Convivir (CBC), se integro un equipo de 42 animadores de
Comunidades del Buen Convivir y se inicio el proceso de instalacion de las CBC, para lo cual se brindé una
capacitacion al equipo de animacion, donde pudieron reforzar las herramientas de reconstruccion del tejido

social.

Como parte del proceso de instalacion de las CBC, se llevaron a cabo misiones del buen convivir, en donde
por 28 dias, se realizaron 30 reuniones vecinales en las que se practicaron herramientas de RTS para
motivar la participacion en las CBC. Las misiones del buen convivir es un proceso de participacion
comunitaria a través de encuentros significativos para que se instalen las CBC.

Instalacion de la primera Comunidad del Buen Convivir en la Capilla San Judas, en territorio aledano a la
Preparatoria Politécnica Santa Catarina Poniente.
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Impacto en la comunidad:
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COMUNIDADES
DEL BUEN CONVIVIR
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1.- Las Comunidades del Buen Convivir de la parroquia San Rafael Arcangel de Monterrey,
vivenciaron un circulo de duelo en donde celebramos los recuerdos mas significativos de los seres
queridos de la comunidad, el evento se llamo "Celebremos la Vida".

2.- Capacitacion continda a nuevos agentes de pastoral que quieres
participar en las Comunidades del Buen Convivir y las Misiones del
Proyecto Topo Chico.

3.- Visita del equipo Telar a las distintas Comunidades del Buen
Convivir de la parroquia de San Rafael Arcangel, en dénde cada
comunidad comparte desde su experiencia la reconstruccion del
tejido social que ha implementado en su territorio; visita a enfermos,
mejor comunicacion entre vecinos, solo por mencionar algunos
exitos.

Impacto en la comunidad:

(82 PERSTNAS




PROYECTO TOPO CHICO ¥
"LA CASITA SAGRADA"
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1.- Las 12 parroquias tuvieron encuentros con las zonas a trabajar RTS, donde se compartieron las
problematicas mas sentidas de la comunidad y disenan encuentros para atender las necesidades que
han fracturado el tejido eclesial y social.
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2.- Se realizé un encuentro con mujeres para vivenciar la pedagogia del buen convivir en una de las
parroquias del Proyecto Topo Chico momentos de sanacion y encuentro personal que ayudo a que
las seforas quieran replicar en sus grupos parroquiales, familia y los centros de mision.

RTS es un termino muy escuchado en toda la zona pastoral.

Impacto en la comunidad:

300 PERSONAS
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INSTITUTO
NUEVO AMANECER
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1.- Se realizaron conversatorios con padres de familia con los
siguientes objetivos: Reflexionar sobre la discapacidad, conocer
sobre paralisis cerebral y plasticidad cerebral.

2.- Con el fin de fortalecer los vinculos entre el personal,
realizaron una convivencia a la que fueron disfrazados vy
concursaron para ver cual era el disfraz mas original.

3.- En una labor coordinada con otras areas del instituto, para
celebrar y rescatar la tradicion del dia de muerto, se instalo un
altar y se llevo a cabo la Celebracion del Dia del Angelito, se invito
a todos los alumnos a vestirse de angelitos los cuales desfilaron
por las instalaciones del instituto.

4.- El cuidado es un elemento importante dentro de la Pedagogia
del Buen Convivir, por eso el equipo de reconstruccion del tejido
social realiza actividades que fomentan el autocuidado entre el
personal del instituto que trabaja directamente con los nifios y las

familias.

5.- Gracias a un grupo de voluntarios, 15 nifios que cumplieron
anos en octubre y noviembre celebraron su vida y convivieron con
sus familias y colaboradores, festejando como es la tradicion con

pastel y mafanitas.
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6.- Madres y padres de familia tuvieron un encuentro llamado
momento de la verdad, el cual consistié en informar a las familias
que sus hijos se incorporaran a una escuela regular en el proximo
ciclo 2023-2024.

/.- En un encuentro del Programa de Formacion Familiar se
platicéd y reflexion6 sobre el tema "Mejorando mi Persona" vy se
les dieron herramientas de coaching para el logro de metas de
autocuidado del cuidador familiar.

8.- El equipo en coordinacion con el area de capital humano
capacitaron a colaboradores para fortalecer el liderazgo, trabajar
en equipo, mejorar la comunicacion; habilidades necesarias dentro
de una comunidad.

9.- Para conservar e inculcar las tradiciones del instituto y convivir como comunidad, el equipo formé
parte de la organizacion del encendido de pino y en una tfradicional posada navidena mas de 130
alumnos del instituto convivieron y divirtieron con Santa Claus, recibieron regalos y se disfrutaron de

villancicos.

Impacto en la comunidad:

Ble PERSTNAS
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Equipo Telar - CIAS

Equipo "La Casita Sagrada”
Proyecto Topo Chico

Equipo

Comunidades del Buen Convivir -

" Parroquia San Rafael Arcangel
de Monterrey

Equipo
Instituto Nuevo Amanecer
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Estan viviendo un proceso para reconstruir
los vinculos, la identidad y los acuerdos en
sus comunidades e instituciones.

"Tejer Implica sentir, pensar y hacer junto a la
comunidad; entretejiendo suenos y realidades”.
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